
吉澤代表

　HITSでは企業の人材不足に対応し、競争力を維持強化
するため、優秀な外国人中核人材を活用出来る体制づく
り、仕組み作りの支援について、関係機関である茨城外
国人材支援センター・JETRO茨城・JICA筑波・ひたちな
かテクノセンターと協力し事業を行っています。

HITSの外国中核人材活用支援事業と外国人材受け入れ支援

通信
　HITSが企業様の競争力を維持強化するために行なっている支援
のひとつとして、外国中核人材活用支援事業があります。昨年度、
HITSではモンゴル人材に関心を持った県北地域企業5社とモンゴル
視察ミッション団を結成し、実際にモンゴルを視察してモンゴルに
対する理解を深めてきました。今年度は、さらにモンゴルとの関わ
りを深めるべく、モンゴル人のみなさんに日本へお越しいただき5
泊6日のスタディーツアーを行いました。 今回は、このスタディー
ツアーの模様についてお届けいたします！
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　昨今、外国人材も積極的に採用雇用をしたいと

いう地域企業が増えてきました。それに伴い、在留資

格に関連する法令や労務管理のトラブル、社内教育

や日本語教育などの相談も増えました。

ポストコロナ時代、販路拡大だけでなく、より良い人

材を求め国内外へ視野を広げる企業が増え、

国境の概念は大きく変化してきています。

　このような中、今後も増加する「外国人材」に関

連する、お悩みごと・ご相談ごとに対して

きめ細かにサポートしていきますので、お気軽に

お問い合わせください。

　また、今年度からは合同会社AOIパートナーズの吉澤代
表がHITSのアドバイザーに就任し、企業の外国人材の受
入等の支援を行っています。8月に開催した「外国人材の
採用・雇用　実務者研修」では、外国人材の在留資格を
再点検すると同時に、採用雇用時に必要な労務管理など
に関する解説が行われました。

外国人材の雇用と採用　実務者研修

HITSとモンゴル
　モンゴルとは、令和４年より茨城県外国人材センター・
JICA筑波とともに人材に関する交流を行っています。昨年
度は企業5社と茨城県外国人材センター主催のモンゴル視察
ミッション団に参加し、日本式高専といわれる「新モンゴ
ル学園」での企業説明や、現地企業の視察をして、モンゴ
ルの理解を深めてきました。そして、今年度はモンゴルの
皆さまに日本へお越しいただき、今度は日立地区の企業を
知っていただく機会をつくりました。

Hitachi✖︎Mongolia

合同会社
AOIパートナーズ



次のHITS
通信は

「HITSの
振り返り」

をお届けし
ます！

　JUGAMO(日本帰国留学生の会)の協力のもと、モン
ゴルより若手経営者、エンジニア、モンゴル式高専関
係者１０名に日立地区にお越しいただき、企業様及び
関連施設の訪問や交流会を行いました。

　企業訪問では各社歓迎ムードの中でお迎えいただきま
した。それぞれ製品の特徴や会社組織、社員の育成など
参加者のツアー参加の目的に合わせた内容での説明をい
ただき、現場見学では、働く社員の姿勢を実際に見るこ
とができ、参加者にとって有意義な内容となりました。
また、施設の見学では、日立地区の歴史を知っていただ
きましたが、見学後は日立の発展やモンゴルの社会課題
について議論されていたのが印象的で、意識の高さを感
じました。

日立地区産業支援センター
〒316-0032 茨城県日立市西成沢町2-20-1

0294-25-6121TEL
HP https://www.hits.or.jp/

SNSまとめ

HITS からのお知らせ

ホームページから
施設・機器の利用予約が
できるようになりました！

https://www.hits.or.jp/yoyaku/

その他お知らせは
ホームページで
随時更新中！

https://www.hits.or.jp/

スタディーツアーin日立
10月１５日～２０日開催

担当者の声

スタディーツアーではモンゴル人

参加者の向学心、貪欲に学ぶ

姿勢に感心するとともに、参加

いただいた企業様の魅力を再

認識することが出来ました。外

国人材との交流により企業の

魅力がより向上することを期待

しています。

モンゴルの若い方々が、日立のモ

ノづくりの歴史と、自国の現状

を照らし合わせ、常に自問自答

しておられたことが大変印象的

でした。このような時代だからこ

そ、常に前向きに捉え、希望を

もって何事も取り組んでいく事

が重要だと、私自身も学ぶこと

が出来ました。

荻谷 砂押

吉野電業での「コイル巻体験」

・株式会社 ヒバラコーポレーション
・株式会社 東日本技術研究所
・株式会社 堀田電機製作所
・吉野電業 株式会社
・コロナ電気 株式会社
・株式会社 関東技研
・医療法人・社会福祉法人 愛正会
・スターエンジニアリング 株式会社

　交流会では企業様に参加いただき、モンゴル側参
加者10名による個別発表及び懇親会が行われまし
た。発表では、それぞれ自社の事業内容や高専の学
校紹介が発表されました。発表後の懇親会では参加
者同士での交流が行われ、ビジネスマッチングにつ
ながる話も出ていました。
　モンゴルとの交流は次年度も継続し、採用・雇
用、共同研究・開発、協業・販路拡大とモンゴル側
と地域企業による取組が生まれるよう進めていく予
定です。またモンゴルに限らず、グローカル人材と
企業様との間で人的、物的な産業の交流が生まれる
よう、関係機関の皆さまと協力し合いながら支援し
て行きます！

10月15日HITSにて

訪問協力いただいた企業 見学した施設

参加したイベント

・日立製作所 
    オリジンパーク
・日鉱記念館
・御岩神社

・つくばコネクトin日立

交流会での参加者による発表堀田電機製作所での「RAIZIN」の視察


